Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Томский национальный исследовательский медицинский центр Российской академии наук» объявляет конкурс на замещение должности: 

Ведущий научный сотрудник лаборатории эпидемиологии Научно-исследовательского института онкологии (0,5 шт. ед., 0,5 ставки). 

Информация о конкурсе:
( Дата объявления конкурса: 17 апреля 2020 г.
( Дата окончания приема заявок для участия в конкурсе: 8 мая 2020 г.

( Дата проведения конкурса: 14 мая 2020 г.
( Место и время проведения конкурса: 634009, г. Томск, пер. Кооперативный, 5, НИИ онкологии, конференц-зал, 14-00 

( Перечень квалификационных требований и количественных показателей по должностям научных работников Томского НИМЦ расположен по ссылке: 

http://tnimc.ru/o-tnimts/vakansii/
( Для участия в конкурсе претенденту необходимо разместить заявку на портале вакансий http://ученые-исследователи.рф/
Специализация:

( Должность: Ведущий научный сотрудник лаборатории эпидемиологии НИИ онкологии Томского НИМЦ
( Отрасль науки: Медицинские науки 
( Тематика исследований: Особенности эпидемиологической ситуации и организации противораковых мероприятий на территории Сибири и Дальнего Востока.
Задачи: 
Проведение исследований по отдельным темам научных программ, разработка методов проведения исследований, выбор необходимых для этого средств, обеспечение анализа и обобщения полученных результатов, осуществление функции ответственного исполнителя отдельных заданий научно-практических программ; публикация  результатов  научной деятельности  в высокорейтинговых журналах (Q1-2), индексируемых Web of Science, в зарубежных монографиях издательства Springer, осуществление регистрации РИД,  написание заявок на гранты РФФИ, РНФ и др. и участие в их выполнении в качестве руководителя и/или ответственного  исполнителя, - участие в научных семинарах, конкурсах, конференциях российского и международного уровней;  руководство курсовыми и дипломными работами. 
Критерии оценки:

Число публикаций за всё время - не менее 200

Web of Science – не менее 2

Scopus - не менее 24

РИНЦ - не менее 110
Число публикаций за последние 5 лет (2015-2019 гг.) не менее 30, из них:

Web of Science – не менее 1

Scopus - не менее 14

РИНЦ - не менее 30

Индекс Хирша (Web of Science) – не менее 1

Индекс Хирша (Scopus) - не менее 2

Индекс Хирша (РИНЦ) - не менее 15

Количество результатов интеллектуальной деятельности – не менее 3 

Руководство подготовкой научных кадров высшей квалификации – не менее 1 кандидата наук
Квалификационные требования: 

высшее медицинское образование, ученая степень доктора медицинских наук, владение методами онкоэпидемиологического анализа, статистической обработки данных.
Условия: 

( Трудовой договор: срочный договор сроком на 5 лет 
( Режим работы: неполный день 

( Тип занятости: неполная занятость (0,5 ставки) 
( Должностной оклад: 7 500 рублей
(   Стимулирующие выплаты: в соответствии с Положением об оплате труда работников НИИ онкологии Томского НИМЦ 

(  Социальный пакет: обязательное медицинское страхование

( Найм жилья: Нет 

( Компенсация проезда: Нет 

( Служебное жилье: Нет 

Лицо для получения дополнительных справок: 

Савина Елена Викторовна

savina@tnimc.ru  

8(3822) 28-26-82

